
Adeccoでは「『人財躍動化』を通じて、社会を変える。」をビジョンとして掲げ、その一環として出向人財の受け入れを行っています。

人財育成支援および雇用維持支援のために2021年1月以降、300名を超える出向人財受け入れ実績がございます。

下記にて募集中の職種を公開しておりますので、ご興味ございましたら問い合わせフォームより、お気軽にお問い合わせください。

募集中の職種一覧

職種経験は不要です。下記以外の職種もご相談可能なため、お問い合わせください。

※1 出向開始時期はお問合せください。案件により開始時期のご相談を承ります。

※2 出向期間は越境学習の効能より1年を予定しておりますが、ご相談可能です。

※3  出向が確定した際、出向契約を結びコンサルティング料が必要となります。

大手サービス業

CAREER BRIDGE アデコ株式会社の求人

お客さまの声

スーパーバイザー

業務内容

受託プロジェクトの運営管理業務全般をご担当いただきます。

【業務内容（一例）】
報告書・マニュアルなど各種ツール作成、クライアント折衝、スタッフ教育・労務管理 など

勤務地
全国
※東京・大阪・宮城・富山 など複数ございます

人事の視点を知ることで自身の
エンプロイアビリティ（雇用される力）
向上

テレワーク・フリーデスク・オンライン
セールスなど、新たな働き方を体験

会社の看板を外すことで、自分の力を良くも悪くも実感し、会社を取り巻く環境や社会を一歩引

いて「全体像をしっかりと見る」ことができるようになったと思います。

また、未経験の仕事に従事することで、前例や実績、経験のない環境下で思考や行動を繰り返

すことになり、少しだけ「自律創造型」の人間として成⾧できたと思います。

内発的動機形成、課題解決力
2.0、Digitalリテラシーの研修に
より基礎能力UP

CAREER BRIDGEに関するお問い合わせはこちら

https://www.adecco.co.jp/client/inquiry/input/service/hr_solution/career_bridge_assignor
https://www.adecco.co.jp/client/inquiry/input/service/hr_solution/career_bridge_assignor
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