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Re-Questシステム リリースノート ＜クライアント＞

新システムへは、電子帳簿保存法対応以降（2024年以降）のデータのみ移行されます。
「派遣先管理台帳」は、派遣契約終了日から3年間の保管が義務付けられています。2023年以前のデータでデータ保管が必要な
帳票につきましては、リプレイス前に各自ダウンロードをお願いいたします。
一括ダウンロードに関してサポートが必要な場合は、Helpdeskへご相談ください。

リプレイス後は保管するデータの保管期間を設定し、保管期間終了後一定の期間を経過したデータは削除いたします。
具体的な保管期間は、データ保存期間についてにてご確認ください。

メニュー 移行対象データ 対象帳票 移行時の注意点

契約管理
契約終了日が2024年1月1日以降の契約、記録一覧、管理情報、
抵触日通知（全件）

労働者派遣契約書、派遣先への通知、
派遣先管理台帳、抵触日通知書

詳細はP13参照

勤怠管理 契約終了日が2024年1月1日以降のタイムシート・領収書
タイムシート、派遣元への通知、派遣先管
理台帳、派遣先への通知、領収書

詳細はP31参照

請求管理 請求書発行日が2024年1月1日以降の請求書 請求書、立替金精算書 詳細はP47参照

見積管理 見積依頼日が2024年1月1以降の見積 -

マスタメンテ
・会社情報、取引先承諾 ・部署1・部署2・部署3設定
・ユーザ設定（兼務設定含む） ・スタッフ設定
・メッセージ設定、アラート設定 ・クライアント通知 受信者設定

※利用停止となっているマスタも移行対象と
なります

詳細はP61参照

データ移行について

データ保管期間について

新システムリリース日 2025年6月16日（月）AM5：00
リプレイス作業のため、6/13（金）20：00～6/15（日）までシステムを停止いたします。
ご不便をお掛けいたしますが、ご理解のほど何卒よろしくお願い申し上げます。

【変更履歴】 ※2025/05/30更新

リリース日及びシステム停止期間修正

https://www.adecco.co.jp/client/service/hr-solution/re-quest/data_retention_period
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【リプレイス後の新機能や変更点 1/5 】

2➤資料TOPへ

メニュー 機能 変更NO 改 修 内 容 掲載ページ 移行時の注意点

ログイン ログイン

- 【全ユーザー】 ログインURL変更 P8

- 【全ユーザー】 パスワードポリシー変更 P7

- 【スタッフ/直雇用スタッフのみ】 ログインIDの自動発行機能追加 P9

契約管理

検索条件

1 検索条件に「スタッフの就業期間」を追加 P14

2 検索条件に「契約終了月」「継続契約」を追加 P14

3 検索条件に「添付ファイル」の有無を追加 P14

契約画面

1 契約期間とは別に、スタッフの「就業期間」を追加 P15

2 「労使協定対象」の選択肢変更 P15 あり（選択肢変更）

3 「該当する労使協定」 「労使協定終期」を追加 P15 あり（新規項目）

4 契約画面にクライアント・サプライヤーの部署コードを表示 P16

5 「事業所住所」を追加 P16

6 「無期雇用」 「60歳以上」 「協定対象者」 限定あり/なしを追加 P17 あり（項目変更）

7 「派遣先から比較対象労働者の待遇情報提供を受けた日」を追加 P18 あり（新規項目）

8 「業務に伴う責任の程度 役職」を追加 P18 あり（新規項目）

9 「休憩（その他2）」「休憩（その他3）」「休憩（その他4）」を追加 P19

10 「シフト利用」機能追加 ★ P19

11 福利厚生に「休憩室」 「更衣室」追加 P20 あり（新規項目）

12 36協定（フリーワード）の文字数を500文字から1000文字へ変更 P21

13 契約帳票利用区分がありの場合、帳票の法定項目を必須へ変更 P21

14 「タイムシート締日単位請求書発行」 機能追加 P21

記録一覧 1 登録済みの記録一覧の更新・削除機能追加 P22

★マスタをクライアント自身で管理している企業のみ対象
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【リプレイス後の新機能や変更点 2/5 】

3➤資料TOPへ

メニュー 機能 変更NO 改 修 内 容 掲載ページ 移行時の注意点

契約管理

待遇情報 - サプライヤーへの待遇情報提供機能を追加 P23

契約更新
1 複数契約を選択し、連続して契約承認が可能に ★ P26

2 マスタに変更がある場合は、最新のマスタ情報を反映させるように変更 ★ P27

CSV - 契約の項目追加・変更に伴い、契約CSVフォーマット変更 P13 あり

勤怠管理

勤怠照会・印刷

1 検索条件にダウンロード対象追加 P32

2 【立替金明細ダウンロード】【勤怠立替金明細アップロード】追加 P33

3 【立替金印刷】【領収書アップロード】【領収書ダウンロード】削除 P33 あり（機能変更）

タイムシート

1 タイムシートのヘッダ情報に「稼働日」「勤務形態」を追加 P34

2 【立替金印刷】【領収書アップロード】【領収書ダウンロード】削除 P34 あり（機能変更）

3 合計欄に「特休/看護休暇/介護休暇日数」「看護/休暇時間」 追加 P35

4 合計欄に時間外の詳細（内訳）を追加 P35

5 タイムシート【備考一覧】機能追加 P35

6 在宅/出社は勤怠区分ではなく、新規項目として追加 P36

7 「半休」は 「半有休」に名称変更、「特休」「看護」「介護」区分追加 P36

8 立替金画面に添付ファイルがあった場合は、「添付有」と表示 P36

9 日次申請時、休憩時間が法定時間未満の場合アラート追加 P37

10 休憩時間に「看護」「介護」の種類を追加し、最大９回まで登録可能 P37

11 立替金の支払先登録番号は検索サイトから反映 P38

12 立替金「適格/非適格」項目追加 P38

13 「添付ファイル」「立替金備考欄」が項目ごとに入力可能 P38 あり（機能変更）

★マスタをクライアント自身で管理している企業のみ対象
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【リプレイス後の新機能や変更点 3/5 】

4➤資料TOPへ

メニュー 機能 変更NO 改 修 内 容 掲載ページ 移行時の注意点

勤怠管理

スマートフォン

1 「承認者一覧表示」 「締日申請」ボタンのレイアウト変更 P39

2 【領収書】ボタン削除 P39 あり（機能変更）

3 在宅/出社は勤怠区分ではなく、新規項目として追加 P40

4 「半休」は 「半有休」に名称変更、「特休」「看護」「介護」区分追加 P40

5 【出勤】をタップし開始時間を記録 P40

6 日次申請時、休憩時間が法定時間未満の場合アラート追加 P41

7 休憩時間に「看護」「介護」の種類を追加し、最大９回まで登録可能 P41

8 立替金「適格/非適格」項目追加 P42

9 立替金の支払先登録番号は検索サイトから反映 P42

10 「添付ファイル」「立替金備考欄」が項目ごとに入力可能 P42 あり（機能変更）

36協定管理

1 「週40時間超」は契約期間内であれば月をまたいで計算可能に P43

2 特別条項適用申請の権限変更（ユーザ設定） P43

3 36協定ダウンロード機能は【レポート】メニューに移行 P43

CSV - 勤怠の項目追加・変更に伴い、勤怠CSVフォーマット変更 P31 あり

請求管理 請求書

1 請求書発行時メール送信機能追加 P47

2 立替金精算書の添付機能変更 P47 あり（機能変更）

3 合計欄の項目の表示順変更、「相殺金計」欄を追加 P48

4 「出勤日数」「週40ｈ超」「自由項目」を追加 P48
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【リプレイス後の新機能や変更点 4/5 】

5➤資料TOPへ

メニュー 機能 変更NO 改 修 内 容 掲載ページ 移行時の注意点

請求管理

請求書

5 「調整金他」欄を追加 P49

6 「立替金明細」「立替金明細ダウンロード」ボタン追加 P49 あり（機能変更）

7 「明細合計 消費税」を追加 P49

8 「課税（8%） 」 「課税対象外」を削除 P49

請求照会・印刷

1 検索条件に「調整金明細」「立替金明細」「相殺金明細」あり/なしを追加 P50 あり（機能変更）

2 検索条件に「請求書発行日」 を追加 P50

3 検索結果に「更新者」を追加 P51

4 【調整金他明細書出力】、その他各種ダウンロード機能追加 P51

5 検索結果の「立替金精算書添付」を削除 P51

CSV - 請求の項目追加・変更に伴い、請求CSVフォーマット変更 P46

レポート レポート

1 各種レポート機能追加 ★ P53

2 契約データレポート機能追加 P54

3 勤怠データレポート機能追加 P55

4 請求データレポート機能追加 P56

5 36協定データレポート機能追加 P57

★マスタをクライアント自身で管理している企業のみ対象
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【リプレイス後の新機能や変更点 5/5 】

6➤資料TOPへ

メニュー 機能 変更NO 改 修 内 容 掲載ページ
移行時の
注意点

マスタメンテ

会社情報設定 - サプライヤーが請求書作成時の「消費税計算」「端数処理方法」の設定が可能に★ P61

部署1設定
1 アデコ株式会社とAKKODiSコンサルティング株式会社のコードが分割 ★ P62 あり

2 公開サプライヤーの画面にサプライヤーコードを表示 ★ P62

ユーザ設定

1 メールアドレスが必須項目から任意項目へ変更 ★ P63

2 ユーザ情報変更画面にメール送信 有/無 追加 ★ P63

3 ユーザ権限の削除・変更・追加 ★ P64 あり

兼務設定

1 兼務設定情報のアップロード機能追加 ★ P66

2 兼務設定情報のダウンロード機能追加 ★ P66

3 検索結果での一括削除機能追加 ★ P66

メッセージ設定 - メッセージ表示の対象にサプライヤーを追加 ★ P67

見積依頼
グループ設定

- アデコ株式会社とAKKODiSコンサルティング株式会社のコードが分割 ★ P68 あり

シフト設定 - 派遣スタッフのシフトパターン登録機能を追加 ★ P69

★マスタをクライアント自身で管理している企業のみ対象
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【ログイン画面 変更点】
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【全ユーザー】 ログインURL変更
URLは変更となりますが、現在のID及びパスワードはそのままご利用いただけます。
※リプレイス後は現在のRe-Questのログイン画面は表示されません。
ブラウザにID/パスワードを保存している場合は、必ずリプレイス前にメモ等に控えてください。

【スタッフ・直接雇用スタッフのみ】 ログインIDの自動発行機能追加
現在スタッフ・直接雇用スタッフのログイン画面にはパスワード再発行機能が実装されておりますが
パスワードと合わせてログインIDの自動再発行機能も追加されます。
※Re-Questにメールアドレスを登録しているスタッフ様のみご利用可能です。

【全ユーザー】 パスワードポリシー変更
パスワードの世代管理、1日1回の変更回数制御を廃止いたします。

勤怠管理画面の英語版提供終了
現在Re-Questで提供しております勤怠管理ページの英語切替機能は廃止されます。
ブラウザの翻訳機能をご利用ください。

➤資料TOPへ
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【ログイン】

クライアント画面

【現Re-Quest画面】

変更点❶ ログインURLが変更となります
URLは変更となりますが、現在のID及びパスワードはそのままご利用いただけます。

リプレイス後は現在のRe-Questのログイン画面は表示されません。
ブラウザにID/パスワードを保存している場合は、必ずリプレイス前にメモ等に控えてください。
ブラウザに記憶させているパスワードは、ブラウザの設定で確認できます。

【Google Chromeで保存したパスワードの確認方法】
1. ブラウザを開き、右上メニュー（…）→「設定」をクリック
2. 「パスワードと自動入力」をクリック
3. 「Googleパスワードマネージャー」をクリック
4. 「re-quest」を検索しクリックし、パスワード欄 で表示

【Microsoft Edgeで保存したパスワードの確認方法】
1. ブラウザを開き、右上メニュー（…）→「設定」をクリック
2. 「パスワード」をクリック
3. 「re-quest」を検索しクリック、パスワード欄 で表示

【新Re-Quest ログイン画面】

https://www.re-quest2.jp/client

※新しいURLはリプレイスのタイミングで
現Re-Quest画面にてお知らせします

➤資料TOPへ ➤ログインTOPへ

英語版への切替機能廃止

変更点❷ 勤怠管理画面の
英語版切替機能廃止

ブラウザの翻訳機能をご利用ください。

❷

https://www.re-quest2.jp/client
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【ログイン】

スタッフ・
直接雇用スタッフ画面

変更点❷
スタッフ・直接雇用スタッフのログインIDの自動再発行機能追加
※現在はパスワードの再発行機能のみ
※Re-Questにメールアドレスを登録しているスタッフ様のみご利用可能

https://www.re-quest2.jp/cstaff（直接雇用）

【スタッフ新Re-Quest ログイン画面】

変更点❶ ログインURLが変更となります
URLは変更となりますが、現在のID及びパスワードはそのままご利用いただけます。

リプレイス後は現在のRe-Questのログイン画面は表示されません。
ブラウザにID/パスワードは、必ずリプレイス前にメモ等に控えて頂くようスタッフ様へお伝えください。

❷

【現Re-Quest画面】

※新しいURLはリプレイスのタイミングで
現Re-Quest画面にてお知らせします

➤資料TOPへ ➤ログインTOPへ

https://www.re-quest2.jp/staff (スタッフ）

https://www.re-quest2.jp/cstaff
https://www.re-quest2.jp/staff
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契約管理メニュー
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【契約管理メニュー 変更点 1/2】

11

※移行時の注意点はP13参照

➤資料TOPへ ➤契約管理TOPへ

メニュー 機能 変更NO 改 修 内 容 掲載ページ 移行時の注意点

契約管理

検索条件

1 検索条件に「スタッフの就業期間」を追加 P14

2 検索条件に「契約終了月」「継続契約」を追加 P14

3 検索条件に「添付ファイル」の有無を追加 P14

契約画面

1 契約期間とは別に、スタッフの「就業期間」を追加 P15

2 「労使協定対象」の選択肢変更 P15 あり（選択肢変更）

3 「該当する労使協定」 「労使協定終期」を追加 P15 あり（新規項目）

4 契約画面にクライアント・サプライヤーの部署コードを表示 P16

5 「事業所住所」を追加 P16

6 「無期雇用」 「60歳以上」 「協定対象者」 限定あり/なしを追加 P17 あり（項目変更）

7 「派遣先から比較対象労働者の待遇情報提供を受けた日」を追加 P18 あり（新規項目）

8 「業務に伴う責任の程度 役職」を追加 P18 あり（新規項目）

9 「休憩（その他2）」「休憩（その他3）」「休憩（その他4）」を追加 P19

10 「シフト利用」機能追加 ★ P19

11 福利厚生に「休憩室」 「更衣室」追加 P20 あり（新規項目）

12 36協定（フリーワード）の文字数を500文字から1000文字へ変更 P21

13 契約帳票利用区分がありの場合、帳票の法定項目を必須へ変更 P21

14 「タイムシート締日単位請求書発行」 機能追加 P21

記録一覧 1 登録済みの記録一覧の更新・削除機能追加 P22

★マスタをクライアント自身で管理している企業のみ対象
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【契約管理メニュー 変更点 2/2】

12

※移行時の注意点はP13参照

➤資料TOPへ ➤契約管理TOPへ

メニュー 機能 変更NO 改 修 内 容 掲載ページ 移行時の注意点

契約管理

待遇情報 - サプライヤーへの待遇情報提供機能を追加 P23

契約更新
1 複数契約を選択し、連続して契約承認が可能に ★ P26

2 マスタに変更がある場合は、最新のマスタ情報を反映させるように変更 ★ P27

CSV - 契約の項目追加・変更に伴い、契約CSVフォーマット変更 P13 あり

★マスタをクライアント自身で管理している企業のみ対象
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【現Re-Questから新システムに移行された契約の注意点】

13

以下の新規項目は全て「ブランク（空白）」で移行されます。※帳票印刷には影響ありません。

●該当する労使協定 ●労使協定終期
●派遣先から比較対象労働者の待遇情報提供を受けた日 ●業務に伴う責任の程度 役職
●福利厚生およびその他の便宜供与 休憩室 ●福利厚生およびその他の便宜供与 更衣室

以下項目は現Re-Questと項目や選択肢に変更があるため、現Re-Questのデータをもとに新しい項目に
変換しておりますのでご注意ください。変換方法は各項目説明ページ（P15以降）にてご確認ください。

●労使協定対象 ●無期雇用派遣労働者 限定あり/なし
●60歳以上 限定あり/なし ●協定対象労働者 限定あり/なし

契約締結時以降にクライアントの部署やユーザ情報に変更がある場合、サプライヤーが契約更新時に最新のマスタ
情報を反映させるように変更されます。＜対象クライアント：マスタをクライアント自身で管理している企業のみ＞

就業先部署のTEL/郵便番号/住所は部署マスタ登録時には任意の項目のため、部署マスタに情報登録がない（空白）場合は、
サプライヤー側で更新処理を行う度に空白で反映されてしまいます（サプライヤー側で修正可能）。
就業部署として利用する部署マスタには、TEL/郵便番号/住所情報のご入力をお願いします。

契約の項目追加・変更に伴い、契約ダウンロードおよび契約アップロードのCSVフォーマットが変更となります。
新CSVフォーマットやサンプルは、現Re-Questのサポートサイトに掲載しております。現Re-Questにログイン後、右上【ログアウト】ボタン
左側にある【サポート】をクリックし、Re-Questサポートサイトの「操作マニュアル」ページをご確認ください。

➤資料TOPへ ➤契約管理TOPへ
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【契約管理】

契約検索条件

変更点❶
検索条件に「スタッフの就
業期間」を追加

※契約期間とスタッフ就業期間
が別で設定できるようになります

❸

❶

❷
【現Re-Quest画面】

変更点❷
検索条件に
「スタッフの就業期間の契
約終了月」
「継続契約」を追加

※該当月に更新対象となる契
約や更新未処理の契約を絞る
ことが可能になります。

変更点❸
検索条件に「添付ファイル」
の有無を追加

➤資料TOPへ ➤契約管理TOPへ
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【現Re-Quest画面】

※業務内容へ移動

【契約管理】

契約照会画面
（派遣）

変更点❶ スタッフの「就業期間」を追加
※契約期間とスタッフの就業期間が別で設定できるようになります

❶ NEW

変更点❷
「労使協定対象」の選択肢
変更

【契約移行時の処理】
・対象外(派遣先均等均衡方式)

・非該当(旧法）
➤該当しない

・対象(労使協定方式)
➤該当する

❷
変更点❸
「該当する労使協定」
「労使協定終期」を追加

【契約移行時の処理】
空白で移行するが、帳票には印
字されない項目のため影響なし

❸ NEW

❷

➤資料TOPへ ➤契約管理TOPへ
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【現Re-Quest画面】

変更点❺
「事業所住所」を追加

※現Re-Questでは事業所住所は
契約には保持しておらず、事業所マ
スタの事業所住所を帳票に表示して
おりましたが、リプレイス後は契約での
管理へ変更となります。
（初期値としてマスタに登録している
事業所がセットされますが、サプライ
ヤー側で修正可能。）

【契約移行時の処理】
リプレイス時のクライアントの事業所マ
スタの住所をセットします

❺

➤資料TOPへ ➤契約管理TOPへ

変更点❹
契約画面にクライアント及びサプライヤー
の部署コードを表示

▼部署を検索する時も、検索結果に部
署コードが表示されるようになります

❹

❹

対象クライアント：
マスタをクライアント自身で
管理している企業のみ

【契約管理】

契約照会画面
（派遣）



＜クライアント＞

変更点❻ 「無期雇用派遣労働者」 「60歳以上」 「協定対象労働者」 を追加

【契約移行時の処理】
現Re-Questの「労使協定対象」「限定契約」「年齢区分」「雇用期間の定め」の選択肢の組合わせで新Re-Questの項目をセットします

現Re-Quest

新Re-Quest

業務内容

無期雇用
派遣労働者

60歳以上
協定対象
労働者

[基本情報]
労使協定対象

対象外（派遣先均等均衡方式） ― ― 限定なし

対象（労使協定方式） ― ― 限定あり

非該当（旧法） ― ― 限定なし

[基本情報]
限定契約(無期
又は60歳以
上)

限定しない 限定なし 限定なし ―

無期雇用派
遣労働者又
は６０歳以
上の者に限定
する

[スタッフ情報]
年齢区分

60歳以上 ― 限定あり ―

「60歳以上」
以外

― 限定なし ―

[スタッフ情報]
雇用期間の定め

あり 限定なし ― ―

なし 限定あり ― ―

【現Re-Quest画面】

❻

➤資料TOPへ ➤契約管理TOPへ 17

【契約管理】

契約照会画面
（派遣）
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【現Re-Quest画面】

変更点❼
「派遣先から比較対象労働者の
待遇情報提供を受けた日」を追
加

【契約移行時の処理】
空白で移行するが、帳票には印字され
ない項目のため影響はなし

❼ NEW

❽ 

❽

変更点❽
「業務に伴う責任の程度
役職あり/なし」を項目として追加

【契約移行時の処理】
空白で移行するが、空白でも帳票印
字には影響なし（移行された契約をサ
プライヤーが修正した場合は、必須入
力となる）

➤資料TOPへ ➤契約管理TOPへ 18

【契約管理】

契約照会画面
（派遣）
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【現Re-Quest画面】

変更点❾
就業時間1～4 に
「休憩（その他2）」
「休憩（その他3）」
「休憩（その他4）」を追加

❾

❿ NEW

変更点❿
「シフト利用」 機能追加

クライアント側で事前に作成した
シフトパターンをサプライヤーが契
約に設定することで、スタッフがタ
イムシート入力時にシフトパター
ンを選択できるようになります。

▼シフト利用「あり」で作成され
たタイムシート入力画面

※シフト利用の内容は契約帳票には
表示されません。

➤資料TOPへ ➤契約管理TOPへ

対象クライアント：
マスタをクライアント自身で
管理している企業のみ

【契約管理】

契約照会画面
（派遣）
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【現Re-Quest画面】

⓫ 
変更点⓫
「休憩室」 「更衣室」追加

【契約移行時の処理】
空白で移行するが、空白でも帳票印
字には影響なし
（移行された契約をサプライヤーが修
正した場合は、必須入力となる）

➤資料TOPへ ➤契約管理TOPへ

【契約管理】

契約照会画面
（派遣）
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【現Re-Quest画面】

変更点⓬
36協定（フリーワード）の文字
数を500文字から1000文字へ
変更

【現Re-Quest画面】

⓬
 

⓮ 

変更点⓮
「タイムシート締日単位請求書
発行」 機能追加

※派遣会社によっては利用でき
ません

変更点⓭
契約帳票利用区分がありの場
合、以下の帳票の法定項目を
必須へ変更

・安全衛生に関する事項
・派遣解除後の措置
・苦情処理の方法
・紛争防止に関する措置

⓭ 

➤資料TOPへ ➤契約管理TOPへ

【契約管理】

契約照会画面
（派遣）
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【契約管理】

記録一覧

❶

➤資料TOPへ ➤契約管理TOPへ

変更点❶
登録済みの記録一覧の
【更新】（修正）【削除】機能追加

※契約更新で元契約から引き継がれ
た記録一覧は、登録した元契約での
み更新（修正）・削除可能です。
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❶契約管理＞❷「待遇情報登
録」をクリックし、就業先部署単位
で、待遇情報の登録とサプライ
ヤーへの提供を行います。

❸【コピー作成】より作成済みの
待遇情報を複写することも可能で
す。

【契約管理】

待遇情報登録

❹就業部署、住所、職種を入力
します。

❺待遇情報提供日を入力します

❶

❷

❸

❹

❺

クライアントが待遇情報を登録し、
サプライヤーへ通知する機能を追
加します

➤資料TOPへ ➤契約管理TOPへ
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❻福利厚生およびその他の便
宜供与

❼教育訓練

❽比較対象労働者の待遇情
報

を入力します。

【契約管理】

待遇情報登録

❾任意のファイルを添付すること
ができます。
添付可能なファイル形式は
Excel 、Word 、PDF です

❻

❼
❽

❾

➤資料TOPへ ➤契約管理TOPへ
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❿待遇情報を提供するサプライ
ヤーを選択します。

⓫ 【登録確認】→ ⓬【送信】を
クリックすると、待遇情報の登録
とサプライヤーへの確認依頼通
知の送信が行われます。

【契約管理】

待遇情報登録 ❿

⓫

⓬

➤資料TOPへ ➤契約管理TOPへ
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【契約管理】

契約更新

❶ NEW

❸

❹ NEW

❶

➤資料TOPへ ➤契約管理TOPへ

対象クライアント：
マスタをクライアント自身で
管理している企業のみ

変更点❶
複数の契約の承認作業が連続で
行えるように変更

契約管理＞「契約照会・印刷」メ
ニューの検索結果画面の「更新指
示」にチェックを入れ複数契約を選
択し、連続して契約承認が可能に
なります。

※一括で承認することは出来ません
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【契約管理】

契約更新 変更点❷
更新元契約締結時以降にクライ
アントの部署やユーザ情報に変
更がある場合、サプライヤーが契
約更新時に以下の対象項目は
最新のマスタ情報を反映させるよ
うに変更

■就業先情報
就業先会社名/就業先部署名/
TEL/郵便番号/住所/組織の長
の職名/事業所名称/事業所所
在地/事業所抵触日

■派遣先担当者情報
部署/氏名/役職/TEL

※現Re-Questでは最新のマスタを反
映させるには部署やスタッフを再選択す
る必要がありましたが、再選択は不要
となります。

➤資料TOPへ ➤契約管理TOPへ

対象クライアント：
マスタをクライアント自身で
管理している企業のみ

注意
就業先部署のTEL/郵便番号/住所は部署登
録時には任意の項目となります。
部署マスタに情報登録がない（空白）場合は、
サプライヤーが更新処理を行う度に空白で反映さ
れてしまいます。

就業部署として利用する部署マスタには、TEL/
郵便番号/住所情報のご入力をお願いします。
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勤怠管理メニュー
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【勤怠管理メニュー 変更点 1/2】

29

※移行時の注意点はP31参照

➤資料TOPへ ➤勤怠管理TOPへ

メニュー 機能 変更NO 改 修 内 容 掲載ページ 移行時の注意点

勤怠管理

勤怠照会・印刷

1 検索条件にダウンロード対象追加 P32

2 【立替金明細ダウンロード】【勤怠立替金明細アップロード】追加 P33

3 【立替金印刷】【領収書アップロード】【領収書ダウンロード】削除 P33 あり（機能変更）

タイムシート

1 タイムシートのヘッダ情報に「稼働日」「勤務形態」を追加 P34

2 【立替金印刷】【領収書アップロード】【領収書ダウンロード】削除 P34 あり（機能変更）

3 合計欄に「特休/看護休暇/介護休暇日数」「看護/休暇時間」 追加 P35

4 合計欄に時間外の詳細（内訳）を追加 P35

5 タイムシート【備考一覧】機能追加 P35

6 在宅/出社は勤怠区分ではなく、新規項目として追加 P36

7 「半休」は 「半有休」に名称変更、「特休」「看護」「介護」区分追加 P36

8 立替金画面に添付ファイルがあった場合は、「添付有」と表示 P36

9 日次申請時、休憩時間が法定時間未満の場合アラート追加 P37

10 休憩時間に「看護」「介護」の種類を追加し、最大９回まで登録可能 P37

11 立替金の支払先登録番号は検索サイトから反映 P38

12 立替金「適格/非適格」項目追加 P38

13 「添付ファイル」「立替金備考欄」が項目ごとに入力可能 P38 あり（機能変更）
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【勤怠管理メニュー 変更点 2/2】

30

※移行時の注意点はP31参照

➤資料TOPへ ➤勤怠管理TOPへ

メニュー 機能 変更NO 改 修 内 容 掲載ページ 移行時の注意点

勤怠管理

スマートフォン

1 「承認者一覧表示」 「締日申請」ボタンのレイアウト変更 P39

2 【領収書】ボタン削除 P39 あり（機能変更）

3 在宅/出社は勤怠区分ではなく、新規項目として追加 P40

4 「半休」は 「半有休」に名称変更、「特休」「看護」「介護」区分追加 P40

5 【出勤】をタップし開始時間を記録 P40

6 日次申請時、休憩時間が法定時間未満の場合アラート追加 P41

7 休憩時間に「看護」「介護」の種類を追加し、最大９回まで登録可能 P41

8 立替金「適格/非適格」項目追加 P42

9 立替金の支払先登録番号は検索サイトから反映 P42

10 「添付ファイル」「立替金備考欄」が項目ごとに入力可能 P42 あり（機能変更）

36協定管理

1 「週40時間超」は契約期間内であれば月をまたいで計算可能に P43

2 特別条項適用申請の権限変更（ユーザ設定） P43

3 36協定ダウンロード機能は【レポート】メニューに移行 P43

CSV - 勤怠の項目追加・変更に伴い、勤怠CSVフォーマット変更 P31 あり
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【現Re-Questから新システムに移行された勤怠の注意点】

31

領収書のアップロード方法変更に伴う注意点
現Re-Questでは領収書は「タイムシート毎」にアップロードしておりますが、「立替金明細の項目毎」に添付できる
ように変更されます。2024年以降にアップロードされた領収書データは、タイムシートの立替金入力画面の「立替
金その他6」に移行されます。

立替金備考欄の入力方法変更に伴う注意点
現Re-Questでは立替金備考欄は「日毎に1件」登録できますが、「立替金明細の項目毎」に登録できるように変
更されます。移行されたタイムシートの立替金備考欄は、 「立替金その他6」の備考欄に移行されます。

勤怠の項目追加・変更に伴い、勤怠ダウンロードおよび勤怠アップロードのCSVフォーマットが変更となります。
新CSVフォーマットやサンプルは、現Re-Questのサポートサイトに掲載しております。

現Re-Questにログイン後、右上【ログアウト】ボタンの左側にある【サポート】をクリックし、
Re-Questサポートサイトの「操作マニュアル」ページをご確認ください。

➤資料TOPへ ➤勤怠管理TOPへ
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【勤怠管理】

勤怠照会・印刷

【現Re-Quest画面】

❶

変更点❶
検索条件にダウンロード対象
追加

※勤怠データのダウンロード状態で
検索できるようになります。
※ダウンロード後に締日申請が行わ
れると未ダウンロードに戻ります。

➤資料TOPへ ➤勤怠管理TOPへ
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変更点❷
【立替金明細ダウンロード】
【勤怠立替金明細アップロード】
を追加

※CSV ファイル型式で立替金明細デー
タをダウンロードできます。詳細ダウンロー
ドでは立替金は合計のみダウンロードされ
ます。
※直接雇用スタッフの勤怠をアップロード
で登録する場合、立替金は勤怠アップ
ロードとは別に、立替金明細アップロード
が必要となります。

33

【勤怠管理】

勤怠照会・印刷

【現Re-Quest画面】

【勤怠管理】

勤怠照会・印刷

❷ NEW

変更点❸
【立替金印刷】削除

※立替金は立替金明細ダウンロードで
ダウンロード可能です。

【領収書ダウンロード】削除

※領収書は立替金画面から個別にダウ
ンロード可能です。

❸

※【立替金印刷】【領収書ダウンロード】削除

➤資料TOPへ ➤勤怠管理TOPへ

❸
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【現Re-Quest画面】

※【立替金印刷】【領収書ダウンロード】削除

変更点❶
タイムシートのヘッダ情報に
「稼働日」「勤務形態」を追加

❶

変更点❷
【立替金印刷】削除

※立替金は勤怠照会・印刷画面の立替金明細ダウン
ロードでダウンロード可能です。

【領収書ダウンロード】削除

※領収書は立替金画面から個別にダウンロード可能です。

【勤怠移行時の処理】
「領収書」は、立替金入力のある日の立替金「その他6」
に移行されます。

❷

【勤怠管理】

タイムシート

➤資料TOPへ ➤勤怠管理TOPへ
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【現Re-Quest画面】

変更点❸ 合計欄に

「特休使用日数」※

「看護休暇日数」
「介護休暇日数」
「看護休暇時間」
「介護休暇時間」 追加

※特休区分はサプライヤーによって利用
の可否が異なります。

❸ NEW

変更点❹ 合計欄に

「法定休日」
「深夜」
「深夜時間外」
「法定休日深夜」
「週40時間超」※

「月60時間超」 追加

※「週40時間超」は契約期間内であれ
ば月をまたいでも自動計算されます。
契約に起算曜日の設定がない場合は、
日曜日起算で計算されます。

❹

❺ NEW

【勤怠管理】

タイムシート

変更点❺
タイムシート【備考一覧】機能追加

※タイムシートの備考欄入力した内容を
一覧で確認できます。

➤資料TOPへ ➤勤怠管理TOPへ
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【勤怠管理】

タイムート画面

【現Re-Quest画面】

【勤怠管理】

タイムシート

変更点❼
区分名称変更と追加

「半休」 ➤ 「半有休」に名称変更

「特休」※「看護」「介護」追加

※「特休」区分はサプライヤーによって利
用の可否が異なります。

❻
変更点❻
在宅/出社は勤怠区分ではなく、
新規項目として追加

※在宅勤務をした日は、スタッフが申請
時に在宅項目にチェックをいれる必要が
あります。

❼

❽

➤資料TOPへ ➤勤怠管理TOPへ

変更点❽
立替金画面に添付ファイルがあった
場合は、「添付有」と表示

❻
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【勤怠管理】

タイムシート休憩

【現Re-Quest画面】

【勤怠管理】

タイムシート

変更点❾
スタッフが日次申請時、休憩が法
定時間未満の場合アラート追加

実働時間が6時間を超え、休憩時間が
45分未満の場合

実働時間が８時間を超え、休憩時間
が60分未満の場合

変更点❿
休憩時間に「看護」「介護」の種類
を追加し、最大９回まで登録可能
に変更

❿

➤資料TOPへ ➤勤怠管理TOPへ

❿
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【勤怠管理】

タイムシート画面

【現Re-Quest画面】

【勤怠管理】

タイムシート

⓬

変更点⓫
立替金の支払先登録番号は「適
格請求書発行事業者」検索サイ
トから反映。
直接入力不可のため、入力ミスが
なくなります。

⓫

⓭

変更点⓬
立替金「適格/非適格」項目追加

※現Re-Questとの項目名比較
登録番号記載あり ➤ 適格
登録番号記載なし ➤ 非適格
登録番号不要なし ➤ 交付免除

変更点⓭
「添付ファイル」
「立替金備考欄」が
項目ごとに添付・入力
可能

【勤怠移行時の処理】
「備考欄」及び「領収書」は、
立替金「その他6」にまとめて
移行します。

⓬

➤資料TOPへ ➤勤怠管理TOPへ

※日次申請承認後は添付ファイルの追加・
削除はできません。
勤怠修正と同じ手順で承認取消しのうえ追
加・削除が必要です。
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【勤怠管理】
スタッフ・直接雇用
スタッフスマートフォン

【現Re-Quest画面】

※【領収書】削除
変更点❶
「承認者一覧表示」 「締日申請」
ボタンをカレンダーの下にレイアウト
変更

❶

変更点❷
【領収書】削除

※領収書は立替金画面から個
別にアップロード、ダウンロード可
能です。

❷

➤資料TOPへ ➤勤怠管理TOPへ
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変更点❺
業務開始時に【出勤】をタップする
と、開始時間が記録されます。業
務終了後に終了時刻を入力し、
記録した開始時間と共に【日次
申請】してください。

※事前告知で案内しておりました
【位置情報記録】機能は、リリース
が延期となりました。リリースが決ま
り次第改めてお知らせいたします。

変更点❸
在宅/出社は勤怠区分ではなく、
新規項目として追加

※在宅勤務をした日は、在宅にチェック
を入れて申請が必要です。

【現Re-Quest画面】

変更点❹
「半休」 ➤ 「半有休」に名称変更

「特休」「看護」「介護」区分追加

❸

❹

❺

➤資料TOPへ ➤勤怠管理TOPへ

【勤怠管理】
スタッフ・直接雇用
スタッフスマートフォン
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【現Re-Quest画面】

変更点❼
休憩時間に「看護」「介護」の種
類を追加し、最大９回まで登録
可能に変更

❼

➤資料TOPへ ➤勤怠管理TOPへ

❼

変更点❻
日次申請時、休憩時間が法定時
間未満の場合アラート追加

実働時間が6時間を超え、休憩時間が
45分未満の場合

実働時間が８時間を超え、休憩時間
が60分未満の場合

【勤怠管理】
スタッフ・直接雇用
スタッフスマートフォン
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【現Re-Quest画面】

変更点❾
支払先登録番号
は「適格請求書発
行事業者」検索サ
イトから反映（直
接入力不可）

変更点❽
立替金に「適格/非適格」項
目追加

※現Re-Questとの項目名比較
登録番号記載あり ➤ 適格
登録番号記載なし ➤ 非適格
登録番号不要なし ➤ 交付免除

変更点❿
「添付ファイル」「立替金備考欄」が項目ごとに入力可能

【契約移行時の処理】
「備考欄」及び「領収書」は、立替金「その他6」にまとめて移行します。

❽

❾

❿

➤資料TOPへ ➤勤怠管理TOPへ

【勤怠管理】
スタッフ・直接雇用
スタッフスマートフォン
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【勤怠管理】

協定管理

【現Re-Quest画面】

変更点❸
36協定の勤怠ダウン
ロード機能は【レポート】
メニューに移行

※36協定の詳細は、
【レポート】メニュー＞36協
定 でダウンロード可能にな
ります。

※削除（レポートメニュへ移行）

変更点❷
特別条項適用申請の権限変更（ユーザ設定）

◆特別条項適用申請 を参照できる権限
現：『36協定管理特別条項適用申請 参照』 権限
新：『勤怠照会・印刷 参照』 権限

◆特別条項適用申請 承認できる権限
現：『36協定管理特別条項適用申請 申請

（申請／取下げ）』 権限
新：『勤怠照会・印刷 代理登録』 権限

※現権限を持っているユーザは新権限が自動で付与されます

❸

変更点❶
「週40時間超」は契約
期間内であれば月をま
たいで計算可能になりま
す。

契約に起算曜日の設
定がない場合は、日曜
日起算で計算されます。

➤資料TOPへ ➤勤怠管理TOPへ
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請求管理メニュー
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【請求管理メニュー 変更点 1/2】

45

※移行時の注意点はP46参照

➤資料TOPへ ➤請求管理TOPへ

メニュー 機能 変更NO 改 修 内 容 掲載ページ 移行時の注意点

請求管理

請求書

1 請求書発行時メール送信機能追加 P47

2 立替金精算書の添付機能変更 P47 あり（機能変更）

3 合計欄の項目の表示順変更、「相殺金計」欄を追加 P48

4 「出勤日数」「週40ｈ超」「自由項目」を追加 P48

5 「調整金他」欄を追加 P49

6 「立替金明細」「立替金明細ダウンロード」ボタン追加 P49 あり（機能変更）

7 「明細合計 消費税」を追加 P49

8 「課税（8%） 」 「課税対象外」を削除 P49

請求照会・印刷

1 検索条件に「調整金明細」「立替金明細」「相殺金明細」あり/なしを追加 P50 あり（機能変更）

2 検索条件に「請求書発行日」 を追加 P50

3 検索結果に「更新者」を追加 P51

4 【調整金他明細書出力】、その他各種ダウンロード機能追加 P51

5 検索結果の「立替金精算書添付」を削除 P51

CSV - 請求の項目追加・変更に伴い、請求CSVフォーマット変更 P46
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【現Re-Questから新システムに移行された請求書の注意点】

46

立替金精算書の添付機能変更に伴う注意点
リプレイスで立替金精算書の仕様が変更となるため、現Re-Questで添付された立替金精算書は新システムの
立替金精算書として移行することができず、「添付ファイル」として移行されます。
その為、移行した請求書は新Re-Questの以下機能が利用できませんのでご注意ください。

・検索条件に「立替金明細 あり」を指定した検索
・【立替金精算書出力】ボタンでの出力 ※請求書画面で添付ファイルとして出力をお願いします

「課税（8%）」 「課税対象外」項目削除に伴う注意点
「課税（8%）」 「課税対象外」に金額入力のある請求書は、削除される「課税（8%） 」 「課税対象外」の

明細項目が移行されません。そのため移行後の請求書を【請求書出力】ボタンで出力すると、明細の欠けた請求
書が出力されます。
現Re-Questの請求書は添付ファイルとして添付されておりますので、添付ファイルから出力をお願いします。
※「課税（8%）」 「課税対象外」に金額入力が無い請求書は、請求書出力ボタンで出力可能です。

請求の項目追加・変更に伴い、請求ダウンロードおよび請求アップロードのCSVフォーマットが変更となります。
新CSVフォーマットやサンプルは、現Re-Questのサポートサイトに掲載しております。
現Re-Questにログイン後、右上【ログアウト】ボタン左側にある【サポート】をクリックし、
Re-Questサポートサイトの「操作マニュアル」ページをご確認ください。

➤資料TOPへ ➤請求管理TOPへ
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【請求管理】

請求照会・印刷

【現Re-Quest画面】

❶

変更点❷
立替金精算書の添付機能変更

立替金精算書は添付ファイルではなく、
立替金欄の【立替金明細】で内容を
ご確認頂けます。
立替金精算書を出力したい場合は
【立替金精算書出力】ボタンから出
力可能です。

【請求移行時の処理】
現Re-Questの「立替金精算書」は添付
ファイルとして移行されます。そのため移行さ
れた請求書の立替金精算書は【立替金精
算書出力】ボタンでの出力が出来なくなりま
す。請求書画面の添付ファイルから出力を
お願いします。

➤資料TOPへ ➤請求管理TOPへ

❶

変更点❶
請求書発行時メール送信機能追加

請求書送信時、「請求書確認依頼通
知」メールが送信されます。
また送信済みの請求書が削除された場
合は、「請求書削除通知」メールが送信
されます。

※いずれも送信対象は、該当の請求書の閲覧
権限を付与されているクライアントユーザです。
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【請求管理】

請求照会・印刷

【現Re-Quest画面】

❹

変更点❸
合計欄の項目の表示順変更
「相殺金計」欄を追加

変更点❹
「出勤日数」
「週40h超」
「自由項目」（2項目）

❸

➤資料TOPへ ➤請求管理TOPへ

❹

❹
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【現Re-Quest画面】

❺

変更点❻
【立替金明細ダウンロード】 
「立替金明細」を追加

立替金の明細を画面でご
確認頂けます。立替金精算
書を出力したい場合は【立
替金精算書出力】ボタンよ
り出力してください。
また【立替金明細ダウンロー
ド】にてCSVファイルへのダウ
ンロードも可能です。

【請求移行時の処理】
現Re-Questの「立替金精算
書」は添付ファイルとして移行され
るため、立替金明細欄には表示
されません。

変更点❺
「調整金他」欄を追加

➤資料TOPへ ➤請求管理TOPへ

【請求管理】

請求照会・印刷
変更点❼
「明細 消費税」を追加

※インボイスに対応した請求
書を発行する場合は、明細
毎の消費税計算はできません
のでご注意ください。

変更点❽
「課税（8%）」 「課税対象外」を削除

【請求移行時の処理】
移行対象の請求書で本項目を利用している場合は、明細項
目が移行できないため、移行後の【請求書出力】ボタンでは正し
い請求書が出力できません。現Re-Questの請求書は添付ファ
イルとして添付されておりますので、添付ファイルから出力をお願
いします。

❻

❻

❼

❽
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【請求管理】

請求照会・印刷

【現Re-Quest画面】
変更点❶
検索条件に以下項目を追加
「調整金明細」 あり/なし
「立替金明細」 あり/なし
「相殺金明細」 あり/なし

【請求移行時の処理】
現Re-Questの「立替金精算書」は
添付ファイルとして移行されます。その
ため移行された請求書の立替金精算
書は「立替金明細 あり」では検索さ
れません。

❶

変更点❷
検索条件に「請求書発行日」
を追加

❷

➤資料TOPへ ➤請求管理TOPへ
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【請求管理】

請求照会・印刷

【現Re-Quest画面】変更点❹
以下機能ボタンを追加
【調整金他明細書出力】
【相殺通知書出力】
【調整金他明細ダウンロード】
【立替金明細ダウンロード】
【相殺金明細ダウンロード】

❺

変更点❸
検索結果に「更新者」を追加

❸

変更点❺
検索結果の「立替金精算書添
付」を削除

立替金明細の添付のある請求書を確
認したい場合は、検索条件で「立替
金明細」 ありに設定して検索してくだ
さい。

【請求移行時の処理】
現Re-Questの「立替金精算書」は
添付ファイルとして移行されます。その
ため移行された請求書の立替金精算
書は「立替金明細 あり」では検索さ
れません。

❹

➤資料TOPへ ➤請求管理TOPへ
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レポートメニュー
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【レポート】

各種レポート

➤資料TOPへ ➤レポートTOPへ

新Re-Questのレポート機能
のメニューは以下の通りです。

-見積回答率・決定率
-サプライヤー別派遣人数
-見積パフォーマンス
-36協定
-契約データ
-勤怠データ
-請求データ

▼現Re-Questの以下レポート
メニューは利用できなくなります。

53
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【レポート】

契約データ

あらかじめ登録した任意の出力項目および項目並び順で契約データのCSVファイル出力
が行えます。

❶レポートメニュー＞❶「契約データ」をクリック＞「出力項目設定」の❸ 【登録】ボタンを

クリックし、❹「出力項目登録」画面を開き、出力したい項目を登録します。

❺検索条件で登録した出力項目と検索条件を指定し❻【CSV出力】を実行します。

出力したCSVファイルは❼ 「データ出力結果」メニューからダウンロード可能です。

❷

❸

❹

❺

❻❼

❶

➤資料TOPへ ➤レポートTOPへ
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【レポート】

勤怠データ

検索条件に合致する勤怠データを抽出し、CSV
ファイル出力が行えます。

❶レポート＞❷「勤怠データ」をクリックし、抽出し

たい条件を指定し❺【CSV出力】を実行します。

●検索区分❸
日次：日毎の詳細データを出力します。

※勤怠管理メニューの【勤怠ダウンロード】は
ヘッダと詳細がわかれていますが、レポートメニュー
ではヘッダのないデータが出力可能です。

締日：タイムシート毎の概算データを出力します。

●承認区分❹
全て ： 締日申請のステータスにかかわらず
 全てのタイムシートが出力可能です。
承認済：締日承認が完了したタイムシートのみ

出力可能です。

出力したCSVファイルは❻ 「データ出力結果」メ
ニューからダウンロード可能です。

❶

❷

❸

❻

❹

❺

➤資料TOPへ ➤レポートTOPへ
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【レポート】

請求データ

検索条件に合致する請求データを抽出
し、CSVファイル出力が行えます。

❶レポート＞❷「請求データ」をクリックし、

抽出したい条件を指定し❸【CSV出力】
を実行します。

出力したCSVファイルは❹ 「データ出力
結果」メニューからダウンロード可能です。

❶

❷

❹

❸

➤資料TOPへ ➤レポートTOPへ
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【レポート】

協定

あらかじめ登録した任意の出力項目および
項目並び順で36協定管理データのCSV
ファイル出力が行えます。

レポートメニュー＞❶「36協定」をクリック

「出力項目設定」の❷ 【登録】ボタンをク

リック⇒❸「出力項目登録」画面を開き、
出力したい項目を登録します。

❹検索条件で登録した出力項目と検索

条件を指定し❺【CSV出力】を実行します。

出力したCSVファイルは❻ 「データ出力結
果」メニューからダウンロード可能です。

❶

❷

❸

❹

❺

❻

➤資料TOPへ ➤レポートTOPへ
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マスタメンテ

対象クライアント
マスタをクライアント自身で管理している企業のみ
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【マスタメンテ 変更点】

59➤資料TOPへ ➤マスタメンテTOPへ

メニュー 機能 変更NO 改 修 内 容 掲載ページ
移行時の
注意点

マスタメンテ

会社情報設定 - サプライヤーが請求書作成時の「消費税計算」「端数処理方法」の設定が可能に★ P61

部署1設定
1 アデコ株式会社とAKKODiSコンサルティング株式会社のコードが分割 ★ P62 あり

2 公開サプライヤーの画面にサプライヤーコードを表示 ★ P62

ユーザ設定

1 メールアドレスが必須項目から任意項目へ変更 ★ P63

2 ユーザ情報変更画面にメール送信 有/無 追加 ★ P63

3 ユーザ権限の削除・変更・追加 ★ P64 あり

兼務設定

1 兼務設定情報のアップロード機能追加 ★ P66

2 兼務設定情報のダウンロード機能追加 ★ P66

3 検索結果での一括削除機能追加 ★ P66

メッセージ設定 - メッセージ表示の対象にサプライヤーを追加 ★ P67

見積依頼
グループ設定

- アデコ株式会社とAKKODiSコンサルティング株式会社のコードが分割 ★ P68 あり

シフト設定 - 派遣スタッフのシフトパターン登録機能を追加 ★ P69

※移行時の注意点はP60参照

★マスタをクライアント自身で管理している企業のみ対象
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【現Re-Questから新システムに移行されたマスタメンテの注意点】

60

ユーザ権限の削除・変更・追加に伴う注意点
移行ユーザには既存の権限によって、新しい権限を付与しております。必要に応じてリプレイス後にご変更ください。
権限移行対象のユーザは、P65にてご確認いたただけます。

アデコ株式会社とAKKODiSコンサルティング株式会社のコードが分割されます
アデコグループである、アデコ株式会社とAKKODiSコンサルティング株式会社は、現在同一の法人として
同じコードで管理しておりましたが、法人ごとの管理へ変更となります

≪部署の公開サプライヤー設定について≫
リプレイス前にアデコグループに公開された部署は、アデコ/AKKODiSどちらにも公開された状態で移行します。
必要に応じて修正をお願いします。
リプレイス以降に部署をアデコグループに公開する場合は、それぞれの法人毎に公開をお願いいたします。

≪見積依頼グループ設定について≫
リプレイス前にアデコグループに設定された見積グループは、アデコにのみ移行されます。
AKKODiSも見積グループに登録が必要な場合は、追加登録をお願いします。

➤資料TOPへ ➤マスタメンテTOPへ
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【マスタメンテ】

会社情報設定

【現Re-Quest画面】

変更点❶
サプライヤーが請求書を
作成する際の「消費税
計算」「端数処理」の方
法を、クライアント側で
設定可能になります。

※サプライヤーが請求書
を作成する際、設定し
た処理方法で自動計
算し表示させますが、サ
プライヤー側で修正も可
能です。

❶

➤資料TOPへ ➤マスタメンテTOPへ

対象クライアント：
マスタをクライアント自身で
管理している企業のみ
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【現Re-Quest画面】

変更点❶
アデコ株式会社と
AKKODiSコンサルティング株式
会社のコードが分割

※アデコグループである、アデコ株式
会社とAKKODiSコンサルティング株
式会社は、現在同一の法人として同
じコードで管理しておりましたが、法人
ごとの管理へ変更となります。

リプレイス前にアデコグループに公開さ
れた部署は、アデコ/AKKODiSどちら
にも公開された状態で移行します。
必要に応じで修正をお願いします。

リプレイス以降に部署をアデコグルー
プに公開する場合は、それぞれの法
人毎に公開をお願いいたします。

変更点❷
サプライヤーコードを追加

❷

【マスタメンテ】

部署１設定

➤資料TOPへ ➤マスタメンテTOPへ

❶

対象クライアント：
マスタをクライアント自身で
管理している企業のみ
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【マスタメンテ】

ユーザ設定

変更点❷
ユーザ情報変更画面に
「メール送信 有/無」追加

既に登録済みユーザの「パス
ワード」を変更し、「メール送信
有」にチェックを入れ更新すると、
登録のメールアドレスに登録し
た仮パスワードがシステムより
自動配信されます。

※メールアドレスの登録がない
場合は、システム管理者に通
知されます。

❶

➤資料TOPへ ➤マスタメンテTOPへ

変更点❶
メールアドレスが必須項目
から任意項目へ変更

❷

対象クライアント：
マスタをクライアント自身で
管理している企業のみ



＜クライアント＞ 64

【マスタメンテ】

ユーザ設定

変更点❸
ユーザ権限の
削除・変更・追加

➤資料TOPへ ➤マスタメンテTOPへ

【現Re-Quest画面】

≪権限追加≫
「待遇に関する情報提供登録」
「待遇情報照会」

※移行ユーザは「部署1設定
登録」（事業所抵触日通知権
限）を持っているユーザに権限を
付与

≪権限変更≫
「勤怠照会・印刷 代理登録」
権限に、「36協定管理 特別条
項適用申請」権限を含むに変更

※移行ユーザは「36協定管理
特別条項適用申請 申請」を
持っているユーザに 「勤怠照会・
印刷 代理登録」権限を付与

※「36協定管理 特別条項適用申請」権限は削除

≪権限追加≫
「請求照会・印刷 確認」

※移行ユーザは「請求照会・印
刷 添付ファイル」（請求書確
認権限）を持っているユーザに
権限を付与
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【マスタメンテ】

ユーザ設定

➤資料TOPへ ➤マスタメンテTOPへ

【現Re-Quest画面】

≪権限追加≫
「兼務設定 削除/ダウンロード」

※移行ユーザは「兼務設定 登
録」権限を持っているユーザに権
限を付与

≪権限追加≫
「レポート管理」権限

※移行ユーザ権限付与対象
「採用決定までの所要日数」
→「見積回答率・決定率」
→「見積パフォーマンス」

「サプライヤー別サービス提供実績」
→サプライヤー別派遣人数

「契約照会・印刷 ダウンロード」
→「契約データ 参照/登録/CSV出力」

「勤怠照会・印刷 ダウンロード」
→「勤怠データ 参照/CSV出力」

「請求照会・印刷 ダウンロード」
→「請求データ 参照/CSV出力」

「いずれかのレポートダウンロード権限」
→「レポートトップ」「データ出力結果」

※「利用料金請求書PDF」はRe-Questでは利用できません

≪権限追加≫
「シフトパターン設定」
「シフト登録

※移行ユーザは「部署1設定 登録」
権限を持っているユーザに権限を付与
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【マスタメンテ】

兼務設定

変更点❶
兼務設定情報のアップロード
機能追加

※兼務設定済みの場合、CSV 
アップロード実行時に既存の兼務設
定情報を差替えます。
（上書きではなく既存の設定情報
を削除した後、新規追加します。）

❶

❷

変更点❷
兼務設定情報のダウンロード
機能追加

❹

変更点❸
検索結果での一括削除機能
追加

※❹削除対象にチェックをい

れ、【削除】ボタンをクリックしま
す。❸

➤資料TOPへ ➤マスタメンテTOPへ

対象クライアント：
マスタをクライアント自身で
管理している企業のみ
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【マスタメンテ】

メッセージ設定
変更点❶
メッセージ対象に「サプライヤー」を追加

サプライヤーを指定してサプライヤーユーザのHOME
画面上にメッセージを表示させることができるように
なります。

➤資料TOPへ ➤マスタメンテTOPへ

❶

対象クライアント：
マスタをクライアント自身で
管理している企業のみ
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【現Re-Quest画面】

変更点❶
アデコ株式会社と
AKKODiSコンサルティング株式会社のコードが分割

※アデコグループである、アデコ株式会社とAKKODiSコンサル
ティング株式会社は、現在同一の法人として同じコードで管理
しておりましたが、法人ごとの管理へ変更となります。

【マスタ移行時の処理】
リプレイス前にアデコグループに設定された見積グループは、アデ
コにのみ移行されます。AKKODiSも見積グループに登録が必
要な場合は、追加登録をお願いします。

【マスタメンテ】

見積依頼グループ設定

➤資料TOPへ ➤マスタメンテTOPへ

❶対象クライアント：
マスタをクライアント自身で
管理している企業のみ
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【マスタメンテ】

シフト設定

➤資料TOPへ ➤マスタメンテTOPへ

❶

派遣スタッフのシフトパターンを
クライアントが登録し、サプライ
ヤー側で契約に設定することに
より、スタッフがタイムシート入
力時に設定したシフトパターン
を選択できるようになります。

マスタメンテ＞ をクリック⇒

❶「新規」をクリックし、❷「シフトパターン設定 作成」
画面を開き、シフトパターンを登録します。

❸シフトパターンはCSVで一括アップロードも可能です。 ❷

❸
対象クライアント：

マスタをクライアント自身で
管理している企業のみ

❷



＜クライアント＞ 70

【マスタメンテ】

シフト設定

➤資料TOPへ ➤マスタメンテTOPへ

❹

マスタメンテ＞ をクリック⇒❹「新規」をクリックし、

❺「シフト設定 作成」画面を開きます。❷ 「シフトパターン設定」画面

で登録したシフトパターンを❻「シフトパターンの追加」で追加し、公開

したいサプライヤーを選択し、シフトを❼「登録」します。

❼

❻

❺
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